
Sprawozdanie z dzialalności Rzecznika Dyscyp!inarnego OlRp w Toruniu

1. W okresie sprawozdawczym do Rzecznika Dyscyplinarnego olRp w Toruniu wpłynęło 96

zawiadomień o mozliwości popełnienia przewinień dyscyplinarnych przez radców prawnych.

WPłYnęło również jedno zawiadomienie dotyczące aplikanta radcowskiego. Rzecznicy zajmowali

się również sprawami z poprzednich okresów sprawozdawczych.

2. Wyjaśnianiem spraw zajmowali się:

- Rzecznik Dyscyplinarny - r.pr, Rafał Śnieżawski,

- Zastępcy Rzecznika Dyscyplinarnego radcowie prawni:

- do 13 sierpnia ża24 r, dr hab. Michał Leciak,

- od 25 wrzeŚnia 2024 r. * Sylwia Welenc, Joanna Maciejewska (do 31 grudnia 2:024 r. ) oraz

dr Michał Ziemiak (do 30 listopada 2024 r,|.

Od stycznia ż025 r. Rzecznik Dyscyplinarny działa z jednym zastępcą * r.pr. Sylwią Welenc.

3. WŚród 96 zawiadomień znalazlo się 31 spraw dotyczących niewypełnienia obowiązku

doskonalenia zawodowego na zasadach określonych w Regulaminie zasad wypełniania obowiązku

doskonalenia zawodowego przez radców prawnych i zadań organów samorządu służących

zapewnieniu przestrzegania tego obowiązku, stanowiącym załącznik do Uchwały nr żo9/X/2020

Krajowej Rady Radców Prawnych z dnia ż4 października 2020r. w sprawie Regulaminu zasad

wypełniania obowiązku doskonalenia zawodowego przez radców prawnych i zadań organów

samorządu służących zapewnieniu przestrzegania tego obowiązku, w cyklu szkoleniowym

obejmującym okres od 1" stycznia 2a2I r. do 31 grudnia 20ż3 r.

4. W porównaniu do poprzedniego cyklu szkoleniowego (gdzie było ich 89) liczba tych spraw

zmalafa.

5. Zawiadomienia o mozliwości popełnienia przewinień dyscyplinarnych przez radców prawnych

wPłYwają nie tylko od niezadowolonych klientów, ale również składają je adwokaci, radcowie

Prawni, sądy (informują o naruszeniu obowiązków zawodowych), a także wpływają informacje



z Prokuratur. Chodzi o sytuacje, gdy przeciwko radcy prawnemu prowadzone jest postępowanie

ka rne.

6. Rodzaje deliktów dyscyplinarnych:

-naruszenia godności zawodu w życiu prywatnym i zawodowym,

- naruszenia tajemnicy zawodowej,

- konfliktu interesów,

- n i e rzetel nego wykonywa n ia czyn ności zawodowych,

- nieinformowania klienta o przebiegu sprawy i unikania kontaktu z klientem,

- niewydawania przez radcę prawnego na wniosek klienta dokumentacji związanej ze sprawą po

zakończeniu stosunku prawnego|

- przekroczenia granic wo|noŚci słowa i pisma, brak zachowania umiaru itaktu w wystąpieniach.

7. Dostrzegalne jest nie tylko w O|RP w Toruniu ale także w wielu okręgowych izbach radców

prawnych oraz u Glównego Rzecznika Dyscyplinarnego zjawisko składania skarg na rzeczników

dyscyplinarnych, ich zastępców oraz sędziów okręgowych sądów dyscyplinarnych - zarówno przez

radców prawnych będących obwinionymi jak też i skarżących - niezadowolonych z rozstrzygnięć

wydawanych zarówno przez rzeczników dyscyplinarnych, jak też i okręgowe sądy dyscyplinarne,

pomimo, iŻ jako strony postępowania mają oni zagwarantowane prawo do zaskarżania

rozstrzygnięć wydawanych przez rzeczników jak też i okręgowe sądy dyscyplinarne.

8. W okresie sprawozdawczym:

- w ].1 sprawach skierowano wnioski o ukaranie do Okręgowego Sądu Dyscyplinarnego olRp

w Toruniu,

- w 49 sprawach odmówiono wszczęcia dochodzenia,

- w 2 sprawach umorzono dochodzenie,

- 1 sprawa została zakończona w inny sposób przekazano do rozpatrzenia zgodnie

z wtaŚciwoŚcią do rzecznika dyscyplinarnego innej okręgowej izby radców prawnych - skarga na

radcę prawnego nie z naszej izby.

- wykonano 1 pomoc prawną (przesłuchanie świadka).

- w pozostałych sprawach prowadzone są dochodzenia lub czynności sprawdzające.

9.7 rozpoznawanych z poprzednich okresów sprawozdawcrych sprawach, w bieżącym okresie

spraulozdawczym:

- w 8 sprawach skierowano wnioski o ukaranie do OSD OlRP w Toruniu,

- w 8 sprawach umorzono dochodzenie,



- w 15 sprawach odmówiono wszczęcia dochodzenia,

10. Odnotowano znaczny wzrost liczby spraw zakończonych w trybie konsensualnym. W grupie 19

SPraw zakończonych skierowaniem wniosku do OSD (w tym B dotyczących obowiązku

szkoleniowego), są również sprawy, które zostaty zakończone skierowaniem wniosku o wydanie na

Posiedzeniu orzeczenia o ukaraniu i wymierzenie uzgodnionej z obwinionym kary dyscyplinarnej

bez przeprowadzenia rozprawy (art. 335 § 1 k.p.k.) - 11" spraw. Sprawy takie kończą się na jednym

posiedzeniu OSD,

11. Rzecznicy dyscyplinarni biorą udział w rozprawach przed oSD, w sprawach, w których wnieśli

wnioski o ukaranie w rozprawach - w sprawach, w których skierowane zostały wnioski o ukaranie,

dokonują oględzin akt postępowań prokuratorskich i sądowych (również w siedzibach Sądów, gdy

akta nie zostaną wypożyczone rzecznikowi do siedziby izby, wykonują czynności procesowe

w zakładach karnych, aresztach śledczych (z uwagi na fakt, ze skarżącymi są osoby osadzone).

12. Rzecznicy dyscyplinarni brali udział w Xlll Ogólnopolskiej Konferencji 5ędziów i Rzeczników

DYscYPlinarnych we Wrocławiu oraz w szkoleniach organizowanych przez KlRP na platformie

szkoleniowej, poŚwięconych zagadnieniom: ustawy o radcach prawnych, Kodeksu Etyki Radcy

Prawnł:go i Kodeksu postępowania karnego.
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